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Resumo: O presente artigo traz contribuicdes da pesquisa “O(s) trabalho(s) das mulheres
professoras da fronteira Brasil-Bolivia” desenvolvida no Programa de Pé6s-Graduagdo em
Psicologia da Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD). A partir de um
mapeamento realizado no Portal Regional da Biblioteca Virtual em Saude (BVS), esta
pesquisa esta fundamentada na Psicologia Social em didlogo com a Epistemologia Feminista
e os Estudos de Trabalho da Mulher em uma perspectiva de género. Constatamos a auséncia
de publicagdes de pesquisas desenvolvidas em areas de fronteira ¢ a falta de analise da
perspectiva de género sobre o trabalho docente, especificamente sobre o trabalho das
mulheres professoras em areas de fronteira. Nossa analise teve como proposito compreender
os multiplos olhares e sentidos sobre as fronteiras culturais, de idiomas e de historicidades,
bem como sobre a divisdo sexual do trabalho e sua influéncia na vida publica e privada dessas
mulheres professoras que vivem e trabalham nas fronteiras.

Palavras-chave: Fronteira. divisdo sexual do trabalho. professora. género.



MULHERES & FRONTEIRA: A INVISIBILIDADE DOS TRABALHOS DAS 224
PROFESSORAS EM AREAS FRONTEIRICAS

Abstract: This article brings contributions from the research “The work(s) of women teachers
on the Brazil-Bolivia border” developed in the Graduate Program in Psychology at the
Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD). From a mapping carried out on the
Regional Portal of Biblioteca Virtual da Saude (BVS), this research is based on Social
Psychology in dialogue with Feminist Epistemology and Women's Work Studies in a gender
perspective. We note the absence of research publications developed in border areas and the
lack of analysis of the gender perspective on teaching work, specifically about women’s
teachers work in border areas. Our analysis aimed to understand the multiple looks and
meanings on the cultural, language and historic borders, as well as on the sexual division of
labor and its influence on the public and private life of these female teachers who live and
work on the borders.

Keywords: Frontier. sexual division of labor. teacher. gender. women’s work.

Resumen: Este articulo trae aportes de la investigacion “El (los) trabajo (s) de las maestras de
la frontera Brasil-Bolivia” desarrollada en el Programa de Posgrado en Psicologia de la
Universidad Federal de Grande Dourados (UFGD), en la linea Procesos Psicosociales, a a
partir de un mapeo realizado en el Portal Regional de la Biblioteca Virtual en Salud (BVS).
La trayectoria de investigacion dirigida a las profesoras de la frontera Brasil-Bolivia y sus
relaciones laborales se basa en la Psicologia Social en didlogo con la Epistemologia Feminista
y los Estudios del Trabajo de la Mujer en perspectiva de género. Notamos la ausencia de
publicaciones de investigacion desarrolladas en zonas fronterizas y la falta de andlisis de la
perspectiva de género en la labor docente, especificamente sobre el trabajo de las maestras en
zonas fronterizas. Nuestro analisis tuvo como objetivo comprender las multiples perspectivas
y significados sobre las fronteras culturales, lingliisticas e histdricas, asi como sobre la
division sexual del trabajo y su influencia en la vida publica y privada de estas maestras que
viven y trabajan en las fronteras.

Palabras llave: Frontera; Division sexual del trabajo; Profesora; Género.

1 Introducao

Este artigo apresenta dados de um mapeamento da literatura em uma base de
dados on-line como parte de uma pesquisa desenvolvida no programa de Pés-Graduagdo em
Psicologia da Universidade Federal da Grande Dourados-UFGD, na linha de pesquisa
Processos Psicossociais, intitulada “O(s) trabalho(s) das mulheres professoras da fronteira
Brasil-Bolivia”.

E pertinente destacar que, fundamentada em Martins (2018), consideramos esse
contexto fronteirico, no caso da nossa pesquisa envolvendo as cidades Corumba-BR e Puerto
Quijarro-BO, permeado de historicidades, de culturas, de idiomas, de discursos e de etnias,
para além de uma area geografica.

Para Martins (2018), “¢ no contexto fronteirico que se pode observar melhor
como as sociedades se formam, se desorganizam e se reproduzem” (p. 10). Mediante esta

perspectiva, o autor conceitua esse contexto como elemento constituinte da vida e da

Revista Videre, Dourados, v. XX, n. XX, maio/ago., 2020 - ISSN: 2177-7837 Q DOI https://doi.org/10.30612/videre.v12i25.11713



MULHERES & FRONTEIRA: A INVISIBILIDADE DOS TRABALHOS DAS 225
PROFESSORAS EM AREAS FRONTEIRICAS

identidade de todas as pessoas que vivem em areas de fronteira e das que ndo vivem também,
mas que por algum motivo tenham contato direto ou indireto com as pessoas fronteirigas.

Para Leite e Baller (2015), o que caracteriza a condicdo de fronteirigo(a) ¢ a
interagdo entre as praticas sociais ligadas as condi¢des de moradia, ocupagdo profissional,
disputas de poder e resisténcias construidas no ambiente fronteirigo, ou seja, envolve
condi¢des materiais e relagdes simbolicas desenvolvidas no ambiente habitado.

Nunes (2002) acrescenta que essas interagdes fronteiricas também se constituem
através da dinamicidade das relagdes afetivas, culturais e de poder, assim como das trocas
econdmicas, politicas e militares.

Consideramos, desta forma, a categoria fronteira “permeada de significagdes,
sentidos e fungdes, que ultrapassam as fronteiras politicas, econdmicas, administrativas e
geograficas” (LEITE & BALLER, 2015 p. 293).

Em outras palavras, as relagdes sociais construidas e vivenciadas nesse contexto
fronteiri¢o sdo dindmicas e dialdgicas na mesma medida que geradoras de sentidos. Sendo

que, de acordo Spink (2010):

O sentido ¢ uma construgdo social, um empreendimento coletivo mais
precisamente interativo, por meio do qual as pessoas, na dindmica das
relagdes sociais, historicamente datadas e culturalmente localizadas,
constroem os termos a partir dos quais compreendem e lidam com as
situagdes e fendmenos a sua volta (p.34).

Dessa forma, de acordo com a autora, essas constru¢des de sentidos ocorrem por
meio de repertorios linguisticos que circulam na sociedade, como e onde sdo construidos, e
como se posicionam nas relagdes sociais, ou seja, a linguagem ¢ compreendida como matriz
nessa construcdo, entretanto, ndo apenas a linguagem falada, mas também a dos livros e a dos
filmes, entre outras formas de aprendizagem.

Percebemos assim, mediante uma perspectiva plural sobre as fronteiras, trocas
dialégicas que atravessam esse cotidiano fronteirico, ocorrendo também uma reinvengao
identitaria e cultural a partir da compreensao da organizagdo social que permeia esse ambiente
fronteiri¢o e suas caracteristicas singulares.

Para Costa (2015), as diferenciagdes ou hierarquizagdes entre os lados nas
relacdes entre as pessoas fronteirigas, entre “nds” e os “outros”, se da pela presenca de
diferentes etnias, nacionalidades, situa¢ao sociocultural, econdmica e politica.

Especificamente na Fronteira Brasil-Bolivia e com base nos dados do IBGE
(2019), existe uma relacdo de interdependéncia entre as cidades de Corumbéd no lado

brasileiro e Puerto Quijaro na Bolivia, condi¢do que também proporciona a constante
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convivéncia entre os seres fronteiricos e as trocas de experiéncias multiculturais, sociais e
historicas.

Costa (2015) relata que, desde o seu inicio, as relagdes construidas nessas cidades
eram atravessadas por uma multiplicidade de linguas, religides, culturas e discursos, pois a
cidade de Corumba acolheu imigrantes paraguaios, bolivianos, italianos, portugueses, turcos e
arabes.

Para esse autor, o principal fator que justifica essa migracao entre essas cidades
(Corumba e Puerto Quijaro) ¢ a area de fronteira na qual as oportunidades de negdcios, de
comércio e de trabalho sdo mais flexiveis (trabalhos informais ou autbnomos), porém também
¢ produtora de muitos conflitos, contradi¢cdes e desigualdades sociais (COSTA, 2015).

Evidenciamos, dessa maneira, que as relagdes construidas entre as pessoas
fronteirigas que vivem e trabalham nas cidades de fronteira Corumba e Puerto Quijarro sdo
multifacetadas e possibilitam as trocas culturais, sociais, econdmicas e de idiomas que fazem
parte da construc¢ao de sentidos e discursos, assim como da percep¢do de mundo das pessoas

que vivem nessa regiao.

2 Mapeamento do trabalho das professoras nas fronteiras em uma perspectiva de
género

Um dos primeiros passos da pesquisa foi a realizagdo de um levantamento em que
buscamos conhecer a produ¢do de conhecimento sobre os trabalhos das mulheres professoras
na fronteira em uma perspectiva de género'. E também analisar a linguagem, a autoria das
publicagdes por sexo, as abordagens teorico-metodologicas usadas nas publicagdes e se as
questdes de género e de divisdo sexual do trabalho® fizeram parte das analises das pesquisas
desenvolvidas a respeito do trabalho de docéncia.

Destacamos que assumimos um posicionamento feminista, enquanto mulheres

pesquisadoras e psicologas em nossa analise, pois acreditamos que a condi¢cdo da mulher nao

! Consideramos género, com base na defini¢do de Scott (1988), como um campo de conhecimento multifacetado
e multidisciplinar permeado de disputas politicas e de poder, e apresenta uma defini¢do conceitual do termo
Género, como “[...] um elemento constitutivo de relagdes sociais baseado nas diferencas percebidas entre os
sexos, ¢ 0 género ¢ uma forma primeira de significar as relagdes de poder” (p.14).

* Seguimos o conceito de divisdo sexual do trabalho fundamentado na teoria feminista para compreender as
disparidades de género permeadas pelas desigualdades e hierarquizagdes dos trabalhos entre mulheres e homents,
a priori no cotidiano familiar e a posteriori no ambito profissional. Conforme as autoras Hirata & Kergoat
(2007), essa trajetoria tem como marco inicial por volta dos anos 70, momento histérico marcado pela
emergéncia do movimento feminista moderno que contribuiu para a constru¢éo do conceito de divisdo sexual do
trabalho. Kergoat (2009) define a divisdo sexual do trabalho como uma “forma de divisdo do trabalho social
decorrente das relagdes sociais de sexo” e que “tem por caracteristicas a destina¢do prioritiria dos homens a
esfera produtiva e das mulheres a esfera reprodutiva e, simultaneamente, a ocupagdo pelos homens das fungdes
de forte valor social agregado (politicas, religiosas, militares etc.) (p. 67)”.
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¢ a mesma do homem na sociedade capitalista na qual “eles” sempre tiveram e ainda tém
maior acesso e privilégios na escolha dos trabalhos e empregos, de casamentos e de roupas,
entre outras coisas, contexto bem diferente do vivenciado pelas mulheres, pois realizam varios
trabalhos dentro e fora de casa, remunerado e ndo-remunerado, e ainda sdo desvalorizadas e
recebem menos que os homens pelo mesmo trabalho executado.

Dessa forma, esse mapeamento da literatura na base de dados on-line sobre
mulher professora em areas de fronteira foi realizado com o objetivo de relatar a relevancia do
desenvolvimento de pesquisas em éreas de fronteira devido a escassez de publicagdes, bem
como a necessidade de inclusdo da perspectiva de género nas andlises sobre o trabalho da
mulher.

A base de dados on-line escolhida foi o Portal Regional da Biblioteca Virtual em
Satde (BVS), uma rede virtual de dados certificada que retune referenciais bibliograficos
especializados em Psicologia e areas afins, envolvendo intimeras teméaticas e periddicos
eletronicos como PePSIC, SciELO, LILACS e CAPES, entre outros. (BIBLIOTECA
VIRTUAL EM SAUDE, 2015).

Iniciamos a busca a partir dos seguintes descritores: 1) Psicologia, 2) Mulher, 3)
Professora e 4) Fronteira, ¢ nenhum resultado foi encontrado. Optamos, entdo, por fazer
uma nova busca em que utilizamos os Descritores em Ciéncia da Saude (DeCS) sugeridos e
disponibilizados pela base de dados on-/ine BVS como uma forma de estruturar as palavras-
chave durante as buscas.

Utilizamos assim, os DeCS: 1) Atuacao (Psicologia), 2) Mulheres
trabalhadoras 3) Docentes e 4) Areas de fronteira, ainda assim nenhuma pesquisa
publicada foi encontrada.

Constatamos, de acordo com esse mapeamento realizado na BVS, a inexisténcia
de pesquisas realizadas em contextos fronteiros sobre as mulheres que vivem e trabalham
nessas regides. Resultado esse utilizado como uma das justificativas de nossa pesquisa, pois
demonstrou a relevancia de desenvolver um estudo acerca das relagdes construidas em
contextos fronteirigos.

Salientamos que esses assuntos merecem ser pesquisados e publicados com toda
nossa ateng¢do e compromisso enquanto pesquisadoras e pesquisadores devido ao momento de
retrocessos econdmico, social e cultural, tanto no Brasil quanto na Bolivia, que afetam
diretamente as relacdes pessoais, no mundo do trabalho, na satide e nas politicas ptblicas.

Mas, essas relagdes atravessadas, principalmente, pelas diversidades de fronteiras

culturais, econdmicas, politicas, historicas, de idiomas e de etnias constituintes da vida e do
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trabalho de moradores de cidades fronteiricas ainda sdo pouco conhecidas e analisadas em
suas especificidades, uma vez que constatamos a escassez de publicagdes de estudos
desenvolvidos em areas de fronteira, conforme dados apresentados inicialmente.

Em decorréncia da auséncia de produgdes nas buscas anteriores, optamos por
excluir o descritor “Fronteira”, motivo que nos proporcionou a ampliagdo das reflexdes acerca

da categoria género.

3 A invisibilidade da perspectiva de género nas analises do trabalho docente

Durante o mapeamento na mesma base de dados on-line BVS, constatamos
também a invisibilidade do género nas analises acerca do trabalho das professoras por meio
da utilizagdo de uma linguagem assexuada’ e sexista.

Apresentaremos assim, com base nesse levantamento, o grande quantitativo de
publicagdes que ndo levam em consideracdo o género nas suas analises, bem como do
pequeno numero de pesquisas que incluiram a perspectiva de género durante suas analises.

Inicialmente, o descritor escolhido foi Trabalho docente. O resultado obtido foi
de 6.452 publicagdes, das quais 3.225 estdo disponiveis nas bases de dados on-line. Em
seguida, incluimos os filtros 1°) Idiomas Portugués e Espanhol e encontramos 2.716
publicagdes, entre essas, as que estdo com o texto completo disponivel sdo 1.741 produgdes, e
com a inclusdo do 2°) Limite Feminino sobraram 99 estudos, mas somente 82 estdo com os
trabalhos completos disponiveis na plataforma de dados.

Do total das 82 producdes, 78 sdo artigos e quatro sdo teses publicadas entre os
anos de 2003 e 2017. A maior parte desses estudos investiga o processo de satide e doenca,
dos quais 29 abordam a saude do trabalhador como foco da investigagdo, ja os demais se
dividem nas tematicas: qualidade de vida, condi¢des de trabalho, esgotamento e produtivismo
profissional em que o género das/os participantes ndo compde as investigagoes.

Verificamos, nessa primeira busca, o processo de naturalizagdo da profissdo de
docéncia como um trabalho assexuado, desconsiderando a presenca majoritaria das mulheres
nos espagos escolares, principalmente nas séries iniciais.

Constatamos que a maioria dessas pesquisas foi desenvolvida por mulheres

pesquisadoras, porém as mulheres professoras participantes foram tratadas como professores.

’ Destacamos que a utilizagio de uma linguagem assexuada se fundamenta na perspectiva androcéntrica,
condigdo que invisibilizou a participacdo e valorizagdo das mulheres ao longo da construgdo historica da
humanidade e, consequentemente, de seus trabalhos, a0 mesmo tempo em que é mantenedora do sistema
patriarcal, machista e sexista.
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No segundo momento, utilizamos os descritores mais direcionados para nossa
area: 1) Psicologia e 2) Trabalho docente. Foi encontrado o total de 1.522 publicagdes, mas
somente 808 estdo com os trabalhos completos disponiveis on-line. Em seguida, incluimos os
seguintes filtros 1°) o Brasil como pais de assunto, entdo, restaram 55 estudos e com o 2°)
Idiomas Portugués e Espanhol permaneceram 35 pesquisas, sendo 33 artigos e duas teses que
foram publicados entre 1980 e 2017, e somente 2 artigos do total falam de professoras e
discutem a questdo de género presente nesses espagos laborais, ja os demais utilizam trabalho
docente, professores e educadores.

Entre esses estudos, o enfoque analisado estava direcionado as areas de Saude
Publica, seguido por Psicologia, Enfermagem e Educacdo. O assunto mais estudado entre
essas pesquisas sdo os sinais e sintomas de adoecimentos decorrentes do exercicio da
docéncia, tais como: estresse, Sindrome de Bornout, adoecimento mental, distarbios na voz e
dores musculoesqueléticas.

Em seguida, utilizamos os descritores sexuados, ou seja, que ja incluem a
perspectiva de género e percebemos a redugdo de publicagdes. Por meio dos descritores 1)
Psicologia, 2) Mulher e 3) Professora, o resultado obtido foi de 71 publicagdes entre as
bases de dados internacionais e nacionais. Mas optamos por utilizar como filtro para a analise
inicial somente as bases nacionais e restaram apenas cinco publicagdes, todas realizadas por
mulheres pesquisadoras com a participacdo de um homem, as quais se concentram entre 0s

anos de 1998 e 2013, como pode ser observado na tabela 1.

Tabela 1
Resultado encontrado a partir dos descritores: 1) Psicologia, 2) Mulher e 3) Professora nas
bases de dados nacionais.

Autoras Ano Tipo de Titulo Periodico Base de
estudo Dados

Adinete S. da C. 2013  Artigo Educadores  de  crianga: Rev. Psic:  SciELO

Mezzalira; condigdes de trabalho e vida ciéncia e

Mara A. L. Weber e profissao.

Raquel S. L. Guzzo.

Laiane da S. Corréa e 2013  Artigo Educadores de abrigo: Rev. bras. PePSIC

Lilia L. C. Cavalcante. concepgoes sobre  Crescimento

desenvolvimento e praticas de  desenvolv.
cuidado em situagdo de Hum.

brincadeira
Cecilia M. B. Coimbra. 2011  Artigo Praticas de estranhamento, Rev. Psicol. ScieELO
indignacgdo e resisténcia. USP

Maria J. T. Siqueira 2003  Artigo Satde das professoras das Rev Psicologia: PePSIC
e Ediré S. Ferreira. séries iniciais: o que o género ciéncia e
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tem a ver com isso? profissao.

Maria Madalena S. de 1998  Artigo Psicologia da Educagdo e sua Psique (Belo Nao
Assuncao. interface com as relagdes de Horizonte); disponive
geénero. 1 online.

Fonte: Dados do mapeamento no portal regional da BVS, 2018.

A partir dos dados obtidos, alguns pontos relevantes encontrados mereceram
destaque: entre as cinco, somente duas utilizam a perspectiva de género desde o titulo da
pesquisa, trés ainda se referem as mulheres professoras como educadores mesmo que as
mulheres sejam a maioria e os homens minoria entre a totalidade de participantes. Entretanto,
quatro das cinco produgdes abordaram as desigualdades vivenciadas pelas mulheres no
trabalho oriundas das relagdes de género ao longo da apresentacdo dos dados.

Destacamos que na primeira pesquisa as autoras utilizaram uma abordagem
qualitativa na andlise de 35 questionarios aplicados em mulheres trabalhadoras da educacao
publica infantil e os resultados revelaram as situagdes de opressdo nas relagcdes de poder
presentes no espago escolar.

Na segunda, o estudo foi quantitativo por meio da aplicagdo de um inventario com
100 educadores de uma unidade de acolhimento infantil em que 99% das participantes eram
mulheres e, mesmo assim, foi mantida a perspectiva androcéntrica sem discussao das relagdes
de género.

O terceiro artigo foi produzido por uma aluna de pds-graduacdo que analisou o
que vem sendo considerado natural na produ¢do das multiplas Marias, ligada a multiplicidade
de mulheres e seus trabalhos.

A quarta pesquisa realizou uma reflexdo sobre a satde das professoras das séries
iniciais considerando a questdo de género concatenada com a relacdo historica estabelecida
entre o magistério e o trabalho feminino.

E o quinto texto retrata a constru¢dao das relagdes sociais e culturais de género
evidenciando o modo de ser mulher, de ser mae e de ser professora.

A vista do reduzido nimero de producdes encontradas até aqui e que inserem a
perspectiva de género nas andlises, decidimos fazer uma nova busca com termos mais
genéricos encontrados em Descritores em Ciéncia da Saude, como 1) Mulheres
trabalhadoras ¢ 2) Professoras, porém o nimero encontrado continuou reduzido, tal qual a
busca anterior. Entretanto, encontramos quatro estudos publicados entre os anos 1988 ¢ 2012,

organizados na tabela 2.
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Tabela 2
Resultado encontrado a partir dos descritores: 1) Mulheres trabalhadoras e 2) Professoras.
Autoras/es Ano Tipo de Titulo Periodico Base de
estudo Dados
Elizabete R. A. de 2012 Artigo Género e qualidade de vida Ciénc. Saude LILACS
Oliveira; Atala L.Garcia; percebida:  estudo com Colet.
Maria J. Gomes; Telmo professores da area de saude
O. Bittar e Antonio C.
Pereira.
Glaucimara R. de S. 2011 Tese Vivéncia de  mulheres Universidade @ LILACS
Soares. trabalhadoras em situagdo Federal
de climatério: uma Fluminense
compreensao
fenomenologica
Cristina Bruschini e Tina 1988  Artigo Estudo sobre mulher e Caderno de Fundacdo
Amado. educacdo: algumas questdes Pesquisa Getulio
sobre 0 magistério Vargas
Michael Apple. 1988  Artigo Ensino e trabalho feminino: Caderno  de Fundacdo
uma andlise comparativa da  Pesquisa Getulio
histéria e ideologia Vargas

Fonte: Dados do mapeamento no portal regional da BVS, 2018.

Com base nos titulos, podemos perceber que os quatro estudos ja inserem a
mulher enquanto categoria de analise. Por esse motivo, destacaremos algumas especificidades
desses estudos sobre a mulher devido a sua relevancia a respeito das relagdes de género.

A primeira pesquisa, realizada com Professoras do Ensino Superior da area da
saude, utilizou uma abordagem qualitativa para analisar as condi¢des de trabalho, assim como
a situagdo desvantajosa da mulher e a sobrecarga ocupacional decorrentes das reorganizagdes
no mundo no trabalho.

J& a segunda, foi um estudo descritivo e qualitativo realizado com dezoito
professoras de um colégio em que buscavam compreender o significado do ser mulher
trabalhadora no climatério e no magistério.

A terceira investigacdo fundamentou-se em uma revisdo da bibliografia,
evidenciando a atividade profissional enquanto uma carreira feminina, especialmente o
magistério primario como uma ocupac¢ao predominantemente feminina concatenada com os
elementos da ideologia da domesticidade e a submissdo da mulher.

E o quarto estudo trouxe informagdes acerca da transicdo ocorrida no magistério
em que havia, anteriormente, a predominancia masculina nesta profissdo nos Estados Unidos
e na Inglaterra e passou a ser considerada uma ocupagdo feminina, processo esse resultante
das mudangas nas relagdes patriarcais articuladas com a divisdo sexual do trabalho,

acompanhadas pelas pressdes economicas.
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Dando sequéncia ao nosso mapeamento, € com a expectativa de gerar um ntimero
mais significativo de producdes para nossa reflexdo, decidimos realizar mais uma busca com
os seguintes DeCS: 1) Mulheres Trabalhadoras e 2) Docentes. E, como esperado, quando
utilizamos um dos descritores assexuados, o resultado se modificou, melhor dizendo, o
nimero de publicagdes cientificas aumentou em vista das buscas anteriores e revelou, mais
uma vez, a linguagem utilizada nas publicagdes.

Nessa busca foram encontradas 134 publicacdes, sendo que 111 estdo em inglés e
priorizamos analisar somente as publicacdes nos idiomas Portugués e Espanhol e restaram
apenas 18 produgdes, das quais sete se repetem e uma ja foi apresentada anteriormente. Com
isso, permaneceram 10 pesquisas publicadas entre os anos de 1989 e 2012, sendo oito artigos,
uma dissertacdo e uma monografia.

Porém, ao fazermos a busca dos trabalhos completos, percebemos que dois desses
estudos ndo estdo mais disponiveis on-/ine e um deles foi encontrado como capitulo de livro.

Tais pesquisas citadas estdo detalhadas na tabela 3.

Tabela 3

Resultado encontrado a partir dos descritores: 1) Mulheres trabalhadoras e 2) Docentes.

Autoras/es Ano Tipo de Titulo Periodico Base de

estudo Dados
Maria Fernanda 2012  Artigo Savoir-faire feminino e sua Psicol. argum LILACS
Diogo. apropriagdo profissional pelo

olhar das relagdes de género

Ana Beatriz de A. 2011  Disserta- Qualidade de vida no trabalho Rio de Janeiro LILACS
Menezes. cdo do docente de enfermagem
num contexto militar

Mary Yale Neves; 2011  Mono- Relagdes sociais de género e Livro: Satide do Néo
Jussara Brito; grafia divisdo sexual do trabalho: trabalhador na disponivel,
Anisio José¢ da S. uma convocagdo  teodrico- sociedade somente no
Aratjo e Edil F. da analitica para estudos sobre a brasileira livro.
Silva. saude das trabalhadoras da contemporanea.

educacao
Raquel Braga 2010  Artigo Mae, mulher, feminino, Psicol. educ LILACS
Franco. professora e... o falo
Carmen Magallon 2007 Artigo El Laboratorio Foster de la Asclepio; MEDLINE
Portolés. Residencia de Sefioritas. Las

relaciones de la JAE con el
International Institute for Girls
in Spain, y la formacion de las
jovenes cientificas espafiolas

Tania M. de Aratijo; 2006  Artigo Diferenciais de género no Ciénc. Saude SciELO
Tiana M. Godinho; trabalho docente e Colet;
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Eduardo J. F. B. dos repercussdes sobre a saude
Reis e Maura Maria
G de Almeida.
Mercedes L Sanchez 2006  Artigo Presencia femenina en la Rev Fac Cien Nio
Dagum; docencia de las carreras de Med Univ Nac disponivel
Esther Sanchez de odontologia 'y medicina-- Cordoba
Sica e Luis M Universidad  Nacional de
Hernando. Cordoba
Isilia Aparecida 2003  Artigo Situacdo de amamentacdo Acta sci., Health LILACS
Silva. entre mulheres trabalhadoras e  sci;
alunas de graduacdo e pods-
graduacio de uma

universidade publica

Gisela Blanco; Lya 2000  Artigo Responsabilidad en el hogar y Salud  Publica LILACS
Feldman. salud de la mujer trabajadora Mex

Eliane S 1989  Artigo A mulher na medicina: estudo Ciénc. cult. Nao
Azedo; Cristina de caso e consideragdes. (SP); disponivel

Maria M Fortuna.

Fonte: Dados do mapeamento no portal regional da BVS, 2018.

Dessas 10 publicacdes apresentadas apenas uma utilizou a linguagem assexuada
na titulacdo, as outras nove ja apresentaram a pesquisa sobre a mulher e as relacdes de género.

A primeira foi realizada por uma mulher. A autora, sob a 6tica das relagcdes de
género, faz consideragdes sobre a dissociagdo dos setores produtivo e reprodutivo, destacando
a inser¢do de mulheres em guetos femininos citados por ela como o magistério e a
enfermagem como profissdes condicionadas pela domesticidade transmitida de geracdo a
geracdo e que ndo produzem mais-valia, além de serem depreciadas econdmica e socialmente.

O segundo estudo trata-se de uma dissertacdo em o que o cendrio foi um hospital
militar do Rio de Janeiro onde foram entrevistados 20 docentes de enfermagem, sendo que
85% eram do sexo feminino. Esse estudo objetivou compreender a qualidade de vida no
trabalho e suas implicagdes na saude desses docentes que atuavam no contexto militar.

Ja a terceira pesquisa refere-se a uma monografia publicada como capitulo de
livro ndo disponivel on-line, mas que fard parte da nossa revisdo de bibliografica.

O quarto artigo, publicado por uma mulher, através da aplicagdo de um
questionario e entrevistas analisadas a partir do referencial tedrico da Psicandlise e da
Educacao, relatou a subjetividade docente associada a maternagem refletindo a feminizagdo
do magistério.

O quinto artigo ¢ espanhol e a autora relata o aumento da participacdo de

mulheres jovens na ciéncia assim como o intercadmbio entre estudantes e professoras.
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O sexto artigo, produzido por trés mulheres € um homem, nos ddo um panorama
bem realista sobre a presenca feminina na rede municipal de ensino através de um estudo
epidemioldgico censitario no qual participaram 794 professores, sendo 47 homens e 747
mulheres. Mesmo em menor nimero, os homens ainda eram considerados o padrao-ouro
quando comparados as mulheres em virtude dos resultados encontrados nos quais as
professoras, além de terem menor poder nas decisdes, ainda tinham sobrecarga no trabalho, na
escola e em casa, e eram destinadas as atividades que exigiam menor qualificacao.

A sétima pesquisa apresenta a construgdo social de género e sua influéncia sobre a
divisdo sexual do trabalho, evidenciando o aumento da presenca das mulheres na docéncia
universitaria, considerada ainda pequena quando comparada ao nimero de académicas
mulheres que saem da graduacdo e suas dificuldades em alcangar lugares de prestigio como
ser docente e acabam ocupando posi¢des no setor administrativo.

A oitava retrata a realidade de mulheres trabalhadoras envolvendo funcionarias,
docentes e alunas que convivem com a falta de espago e de condigdes para o momento de
amamentacdo em uma universidade paulista.

O ultimo artigo disponivel refere-se a uma investigagdo realizada com 260
professoras universitarias na Venezuela acerca das responsabilidades do trabalho na faculdade
somado as do lar, como essa sobrecarga influencia a saude fisica e mental dessas mulheres e
teve como resultado a presenca de ansiedade, depressdo e baixa autoestima no grupo
estudado.

O décimo artigo ndo estd disponivel nas bases de dados on-line, conforme citado
inicialmente.

A vista dos dados e reflexdes expostas, optamos em destacar as 19 publicagdes
apresentadas nas tabelas acima devido aos objetivos do levantamento de dados. Esses estudos
foram desenvolvidos por 35 pesquisadoras/es, 29 mulheres e seis homens, o que demonstra a
presenga macica da mulher no &mbito da pesquisa vinculada aos estudos de género. Sdo 16
artigos, uma tese, uma dissertacio e uma monografia, sendo que o maior nimero de
publicagdes € recente e se concentra entre os anos 2011 e 2013.

Dentre essas produgdes, 15 utilizaram a linguagem sexuada como mulheres, maes,
trabalhadoras e professoras, e quatro ainda desenvolveram a perspectiva do trabalho docente
assexuado, em que as/os participantes foram apresentadas/os como professores ou

educadores.

Consideracoes finais
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Salientamos, através das reflexdes apresentadas nesse artigo, a relevancia e a
urgéncia do didlogo entre as categorias Género, Trabalho e Fronteira, considerando os dados
encontrados no mapeamento, a inexisténcia de pesquisas publicadas acerca do contexto
fronteiri¢o e o pequeno quantitativo de estudos que incluem a perspectiva de género em suas
analises, pois, entre as pesquisas apresentadas, mesmo que a maioria considere a categoria
género em suas andlises, ainda hd um numero muito reduzido se compararmos com a
totalidade de pesquisas que ndo se utilizam da perspectiva de género para dialogar sobre as
relacdes de vida e de trabalho das professoras e professores.

Concluimos, portanto, de acordo com o resultado desse mapeamento, haver uma
auséncia de pesquisas publicadas que analisam a categoria género nas areas de fronteira,
especificamente na fronteira Brasil-Bolivia, uma vez que ndo encontramos nenhuma
publica¢do na plataforma da BVS.

Esse cenario revelou a multiplicidade de estudos que ainda apresentam as
professoras como professores e desconsideram as especificidades dos trabalhos domésticos,
de cuidados e profissionais realizados pelas mulheres, isto ¢, poucas pesquisas levam em
considera¢dao a divisdo sexual do trabalho. Por essa razdo, acreditamos que esse contexto
reproduzido nas publica¢des ndo representa a maioria das participantes das pesquisas nessa
tematica, uma vez que a realidade apresentada ¢ vivenciada por mulheres, mas generalizada e
universalizada quando sdo tratadas como educadores ou professores.

Portanto, acreditamos que, com base nos resultados obtidos neste levantamento,
novos estudos precisam e devem ser realizados com o proposito de investigar a invisibilidade
da mulher nos estudos da educacdo sobre a docéncia, na mesma medida em que devem ser

ampliadas as discussdes de género, bem como sobre o trabalho de mulheres na Psicologia.
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