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“0 PAI E 0 FORTE POLEGAR,
A MAE E A RAINHA DO LAR”
TRAJETORIAS FEMININAS NO SAGRADO

Alesca Prado de Oliveira’
Alessandro Gomes Enoque?

RESUMO: Este artigo teve, como objetivo principal, tratar a inser¢ao de mulheres em espagos
religiosos, suas trajetorias e, a partir destas, a influéncia das igrejas e organizagoes em suas dinami-
cas. Para fins desteartigo, de natureza qualitativa, foram entrevistadas quinze mulheres selecionadas
considerando suas trajetorias religiosas. Para a compreensao destas foi utilizada a técnica de analise
de conteudo. Pode-se constatar que, a partir das diferentes trajetorias das mulheres nas religioes,
explicitaram-se as diversas maneiras em que as denominagoes padronizam as identidades de seus
seguidores. O papel designado as mulheres, parece, ainda, estar fortemente relacionado a condi¢ao
biolégica da reproducio, enquanto fungoes de lideranga, que apresentam prestigio nas instituigoes,
sao reservadas a figura masculina.
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1INTRODUGAO

As compreensoes acerca do género, consideradas a sombra das influéncias das construgoes
sociais, que produzem estruturas de poder e relagoes, estio sob o enfoque de diversos autores
(FREIRE, 2016; JABLONSKI, 2010; LAPA, 2016). Este debate assumiu papel importante frente
as mudancas nos espacos de poder que, antes restritos, agora sao ocupados por mulheres.

No que se refere as relagdes de poder, sua distribuigdo entre os géneros e a constitui¢ao das
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estruturas a partir disso, deve-se considerar as divergéncias das comunidades em que estas relagdes
se formam. Portanto, corroborando com Lima e Mello (2012), o género e seus desdobramentos,
apresentam diversas trajetorias que refletem as particularidades de seus locais de produgio. As es-
pecificidades da inser¢ao de mulheres, nos diversos campos, sao enfoque de pesquisas que buscam
identificar o modo como estes espagos foram conquistados e a maneira com que se moldam as
relagoes a partir destes (VILLAS-BOAS; HERAS, 2014; TEIXEIRA, 2008). Os anseios ¢ moti-
vagdes para as mudangas e continuidades nos caminhos tracados por mulheres se ddo como uma
provocativa a se desvelar neste estudo.

A religido, as relagdes no seu ensejo, bem como as questoes de género estdo igualmente nos
roteiros de pesquisadores a fim de tracar como influenciam entre si e as trajetérias das mulheres
envolvidas neste campo (CANDIOTTO, 2010; FREIRE, 2016). A construgao do papel social
feminino se entrelaca com os moldes e as representacdes das religides no desenvolvimento da
sociedade, vinculando sua participa¢ao a espagos que foram designados nas igrejas a partir de
escrituras sagradas (LOPES, 2013). Este artigo tem o intuito de tratar as questoes que associem
e desvelem as relagdes de género com a religiao e, neste caminho, compreender esta atuagao na
produgao do feminino. Apreendemos o género inserido nas relagoes de poder e na materializagao
da estruturacao dos papeis. O principal objetivo sera tratar a inser¢io de mulheres em espacos
religiosos, suas trajetorias e, a partir destas, a influéncia das igrejas e organizagoes em suas dinami-
cas. As analises desenvolveram-se através da retrospectiva de um grupo de mulheres inseridas em
diferentes entidades religiosas em uma cidade do interior de Minas Gerais.

O grupo pesquisado neste artigo apresenta como caracteristica comum, trajetorias em ins-
tituigdes evangélicas. Desta maneira, buscamos compreender como estes espagos refletiram na
construc¢ao das concepg¢oes do ser mulher. Justificamos tal escolha por considerar o crescimento
vertiginoso dos evangélicos nas dltimas décadas, que alterou, substancialmente, a dinamica do
campo religioso brasileiro (MARIANO, 1999).

Retomando o que apontou Roese (2015), o entendimento de religido centrou-se no cristianis-
mo e, assim, foram construidas as investiga¢oes sociolbgicas neste ensejo. A autora destaca, ainda, a
necessidade de se escutar os sujeitos e levar em conta suas experiéncias para a compreensio da rela-
¢ao mulheres e religido. Faz-se necessario investigar as formas com que as mulheres relacionam-se
com a religiao, apreendendo seu cotidiano religioso, seus fluxos e redes, para assim compreender o

seu sentido para elas.

2 GENERO, MULHERES E RELIGIAO

As condi¢oes em que vivem homens e mulheres sdo produtos das construgdes sociais, que ba-
seiam-se na divisao material do trabalho. Esta divisao sexual do trabalho, historicamente adaptada
as sociedades, aloca as mulheres ao ambito reprodutivo enquanto os homens ficam com a esfera
produtiva. Esta dinamica separa e hierarquiza a divisao, legitimando os papeis sociais reafirmados
pelas condi¢des biologicas dos atores. Nao diferente das outras formas de divisao do trabalho, a
divisao sexual também apresenta-se mutavel, mostrando suas diferentes faces de acordo com o
tempo e espaco em que se expressam (KERGOAT, 2009).

A apreensao do género como categoria de andlise, além de validar os estudos académicos,

subsidiou as discussdes que o colocam intimamente inserido nas relagées de poder. “O género
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¢ entdo um meio de codificar o sentido e de compreender as relacbes complexas entre diversas
formas de interagao humana “(SCOTT, 1990, p.17). A partir da divisao estabelecida, os significados
sao constituidos e legitimam as relagdes hierarquizadas a partir deles.

Sobre as relagdes construidas a partir das representagoes simbolicas, Nunes (2009) apontou que
o pertencimento a um determinado sexo ou “raga’ delimita as praticas religiosas. A autora reitera
a capacidade de agao das crengas sobre as estruturas sociais, seja refor¢ando ou modificando-as.

Correlacionar o género com outros aspectos sociais nos faz analisar as estruturas e sistemas em
movimento, repensando a sociedade a partir de outras lentes. Desta maneira, Musskopf (2013), ao
abordar questdes que precisam ser reconsideradas na sociedade, pondera o género e ressalta que
a religido também deve estar inserida. Alerta, ainda, que a religido exerce influéncia nas relagdes
humanas, incluindo as de género, e se apoia em Gebara (2008) para embasar que as religides geren-
ciam as atividades humanas e, dessa maneira, passam a controla-las.

A compreensao de género enquanto ato ¢ abordada por Gouvéa Neto (2013), que busca com-
preender, através das performances e praticas, os sujeitos que materializam os discursos, normas e
regras forjadas. A autora reafirma que as normas de género influenciam as vidas no espago publico.
Tratando, ainda, da performatividade de género finaliza: “Resta-nos persegui-lo em seus diferentes
contextos, nao para delimita-lo em novos conceitos oclusivos, mas para compreender o significado
das acdes de quem o vivencia.” (GOUVEA NETO, 2016, p. 104).

O contexto de socializagao feminino favorece a naturalizagao de suas competéncias como con-
digdes inatas e nao a partir de construgdes culturais. O questionamento, que pode vir a surgir entre
as mulheres, ocorre apos a critica, realizada em suas subjetividades, apreendendo suas consciéncias
como colonizadas pelas domina¢cdes (MORENO, 2014).

Birman (1996) apresenta que o papel da mulher nas institui¢es religiosas ¢ constituido através
da divisdao do trabalho, estruturando uma harmonia entre o papel da mulher na esfera privada e na
religido. Para o entendimento do lugar social em que as mulheres estdo alocadas ¢ necessario a ana-
lise da construgao do feminino, bem como as concepgoes religiosas nas quais se encontram, “Nos
sistemas religiosos, dificilmente ¢ possivel considerar que o lugar do feminino seja exatamente o
mesmo.” (BIRMAN, 1996, p. 210).

Tratar da complexidade das relagdes identitarias com a religido exige que perpassemos a cons-
trucao de sentidos que estas produzem nos seus seguidores. Compreender o género nesta dinamica
¢ fundamental para que se clarifique como as mulheres sdo inseridas nestes contextos. Mafra
(2012), ao tratar sobre género, endossa que toda identidade ¢ envolvida por oscilagao e movimento.
Pontua, ainda, que nas diversas versdes das religides o que se trabalha sio as formas de controle, o
que dita e distingue o processo na construgao destes géneros.

Machado (1999) aponta, em sua pesquisa, a abordagem superficial sobre a inser¢ao de mulhe-
res no mercado de trabalho nos canais de comunicacao de instituigoes evangélicas, que partem do
debate que se fundamenta na manuten¢ao da familia e do lar. Nesta compreensao, vale ressaltar
que foi a partir do lugar designado para as mulheres pelas igrejas que os movimentos passaram a
questionar e criticar tais posigoes.

Tratando da abordagem das institui¢cGes religiosas com os padroes que forjam os géneros,
Teixeira (2014) destacou as praticas de uma denominag¢ao evangélica que apresentava desafios para
mulheres, de modo que estas regatassem “a esséncia feminina colocada por Deus em cada mulher”
(TEIXEIRA, 2014, p. 237). No caso analisado, as mulheres eram incitadas a cumprirem desafios na
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execucdo de tarefas domésticas e nas relagdes familiares. Ainda sobre a padronizagao dos corpos, o
que se tem ¢ que esta passa a ser 0 espago de performance para o sagrado, podendo-se interpretar
como o fim e o meio dos ensinamentos.

A mulher como auxiliadora, fora da capacidade de exercer alguma autoridade além do ter-
ritério doméstico, tem essa fungao reforcada pelas passagens biblicas, que mantém a estrutura
de submissdao feminina. Esta ordem enraizou modelos e comportamentos nas mulheres. Bandini
(2015) reitera a posicao de aceitacao e naturalizagdo das mulheres em relagdo aos discursos de
dominacio estabelecidos, fortalecendo o poder dominante, contudo, a autora aponta a maneira
diferenciada, dentro das igrejas evangélicas, de como as rela¢des de poder se estruturam. A autora
ressalta que, para se compreender a participagao feminina nos espacos religiosos, é necessario um
olhar atento aos espagos disponibilizados para elas. E a diferenciacio dos espagos que constroem
a participacao dessas mulheres na religiao e na sociedade.

Considerando o enfoque desta pesquisa, corroborando com Algranti (2007), que compreende
o crescimento do pentecostalismo no mundo todo, é fundamental apreender a importancia dos
discursos religiosos que usem de exemplos biblicos para perpetuar para as mulheres os papéis
secundarios, cabendo a submissao e a colaboragao com a figura masculina, dinamica que se asse-
melha entre o ambito da igreja e do lar.

Neste sentido, compreendendo a influéncia dos espagos religiosos como formadores de iden-
tidades, podemos analisar, também, a forma como os cotidianos de fiéis sio moldados a partir das
institui¢oes as quais se vinculam. Bandini (2005) apresentou os padrdes de regulagao utilizados pela
igreja e pelo Estado de modo a estabelecer os estigmas e os principios. A padroniza¢ao do com-
portamento das familias assegura o mecanismo de controle. Nesta dinamica o género apresenta-se
como pega determinante nas formas de dominio das relagoes.

Ainda sobre a influéncia das denominagodes religiosas, aliadas a outras institui¢oes da sociedade,
Buttelli (2008), associou a func¢ao dos ritos religiosos na constituicdo do homem e da mulher. Os
poderes simbolicos como o conhecimento cientifico, os discursos oficiais, mitos e lendas, contri-
buem na perpetuacio da ordem simbdlica, onde o autor ressalta o carater negativo, tanto para as
mulheres quanto para os homens que nao correspondem ao padrao estabelecido pela sociedade
patriarcal.

As maneiras de dominagao através das ideologias e modos de vida sdo temas abordados entre
diversos autores que tratam a tematica de género (BUTTELLI, 2008; LOPES, 2013). A violéncia
para com quem nao se insere nos padroes estabelecidos também ¢ colocada no ensejo das relagdes
de poder. Neste sentido, apreendendo os papeis culturalmente definidos nas relagées sociais, as
escrituras e os mitos, presentes na biblia, legitimam tais posi¢oes, tecendo um imaginario masculino
superior.

Lopes (2013) destaca que a estruturagao da dominagao esta intimamente ligada com o discurso
de um Deus imaginado, que foge das experiéncias cotidianas e que exclui os leigos e principalmente
as mulheres de suas estruturas, por nao se assemelharem, as colocando no lugar mais baixo da
piramide de dominagao. Ainda neste sentido, a autora reitera: “Mitos e tabus servem para justificar
a dominacio e esconder o medo.” (LOPES, 2013, p. 63).

Os discursos convergentes das instituicoes da sociedade com as denominagdes religiosas pro-
movem a continuac¢ao de relagdes de género de acordo com seus interesses, impondo as mulheres

um pacto moral, onde se busca fortalecer a institui¢ao da familia, confirmando sua esséncia de

submissao e obediéncia (FONSECA, 2013).
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A subordinagao feminina no ambito religioso nao se limita na impossibilidade destas mulheres
assumirem fungdes de lideranga, podendo ser constatada no conjunto do espago sagrado, nos
diversos componentes, sejam as representagdes, praticas ou discursos estabelecidos. Nunes (2009)
ressalta a importancia da compreensio deste conjunto de elementos na organizagdo do poder
religioso, que se inserem fundamentalmente e moldam as relagdes sociais de sexo.

3 METODOLOGIA

Este artigo possui forte carater qualitativo. Neste sentido, utiliza-se dos significados, agdes,
valores e crengas para compreender como um todo as relagdes e processos (MINAYO, 2002). Os
dados foram extraidos de entrevistas semiestruturadas, realizadas por eixos, que possibilitaram aos
pesquisadores percorrerem os assuntos de interesse a partir de um dialogo fluido.

Para fins deste artigo, em especial, foram entrevistadas quinze mulheres. A selegao foi reali-
zada considerando suas trajetérias religiosas, dividindo o universo pesquisado em dois grupos. O
primeiro grupo foi composto por mulheres que estao ativamente inseridas no contexto religioso
evangélico de uma cidade do interior do estado de Minas Gerais e que apresentavam vinculo com
uma universidade publica de ensino superior. O outro grupo foi formado por mulheres que embo-
ra apresentassem vivéncias em instituicGes evangélicas, tinham rompido seus vinculos no decorrer
de suas trajetorias e que também apresentavam vinculo com a universidade.

Quadro 01 - Perfil das entrevistadas
Perfil
Entrevistada 1 24 anos, heterossexual, solteira, sem filhos, estudante, ensino superior incompleto. Fiel.

Entrevistada 2 21 anos, bissexual, solteira, sem filhos, estudante, ensino superior incompleto. Dissidente.

Entrevistada 3 22 anos, heterossexual, solteira, sem filhos, estudante, ensino superior incompleto. Fiel.

Entrevistada 4 | 23 anos, orientacao sexual indefinida, solteira, sem filhos, estudante, ensino superior incom-

pleto. Dissidente.
Entrevistada 5 22 anos, bissexual, unido estavel, 1 filho, estudante, ensino superior incompleto. Dissidente.

Entrevistada 6 20 anos, heterossexual, solteira, sem filhos, estudante, ensino superior incompleto. Fiel.

Entrevista 7 25 anos, bissexual, solteira, sem filhos, psicologa, ensino superior completo. Dissidente.

Entrevista 8 24 anos, heterossexual, casada, sem filhos, psicologa, ensino superior completo. Dissidente.

Entrevista 9 22 anos, heterossexual, solteira, sem filhos, estudante, ensino superior incompleto. Fiel.
Entrevista 10 20 anos, heterossexual, solteira, sem filhos, estudante, ensino superior incompleto. Fiel.
Entrevista 11 20 anos, bissexual, solteira, sem filhos, estudante, ensino superior incompleto. Dissidente.

Entrevista 12 |23 anos, heterossexual, solteira, sem filhos, estudante, ensino superior incompleto. Dissiden-
te.
Entrevistada 13 | 31 anos, heterossexual, solteira, sem filhos, designer, pos graduagao incompleta. Dissidente.

Entrevistada 14 20 anos, heterossexual, solteira, sem filhos, estudante, ensino superior incompleto. Fiel.

Entrevistada 15 21 anos, bissexual, solteira, sem filhos, estudante, ensino superior incompleto. Fiel.

Fonte: Elaborado pelos autores.

O método de selecdo foi o da Bola de Neve, que utiliza cadeias de referéncia. Vinuto (2014)
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apresenta que esta forma de amostra ¢ util para pesquisa em grupos de dificil acesso, uma vez que
utiliza de um intermediador para o contato entre pesquisador e pesquisado.

As entrevistas foram gravadas e posteriormente transcritas pela pesquisadora. A sele¢ao dos
atores ocorreu entre os meses de julho e agosto de 2018, as entrevistas foram realizadas nos meses
de setembro e outubro e, por fim, as transcri¢oes foram finalizadas em novembro de 2018.

Para a analise das entrevistas utilizou-se a técnica de analise de conteudo (AC) (CAREGNATO;
MUTTI, 2000). Esta técnica de andlise fornece maiores possibilidades de interpretacao aos pesqui-

sadores, compreendendo a expressao dos pesquisados e a categorizag¢ao das suas expressoes.

4 TRAJETORIAS NO SAGRADO

Em meio a diversidade de trajetérias, relatadas por todas as mulheres entrevistadas, ¢ notoria
a influéncia da familia para a insercao, ainda infantil, no meio religioso. Compreende-se a familia
como a estrutura principal para a construcao do que se definira na vida adulta. E possivel, entao,
inferir a capacidade de influéncia na busca pela inclusaio em institui¢oes religiosas ao longo da
vida. Podemos ponderar, ainda, que mesmo familias com igrejas distintas e diferentes vertentes
religiosas, contribuiram, nos casos das pesquisadas, para que estas se mantivessem ligadas a alguma
institui¢ao. A inser¢ao no meio evangélico, por vezes, deu-se como unico caminho possivel para
estas mulheres. Quando questionadas sobre suas trajetorias, muitas delas pontuaram que nasceram
no contexto religioso e por la mantiveram-se, por afinidade ou nao.

(001) Eu comecei com a minha mie, mesmo, ¢ eu sempre fui entdo nio teve a
coisa de me tornar fiel, sempre fui e fui acostumada com isso, eu nao tinha muita
opeao de nao ser assim. (Entrevistada 02)

(002) Uai, eu nasci nela né, como que faz? Eles sempre leram a biblia comigo,
quando eu era crianga eu tinha que ir pra igreja, tipo assim, minha vida toda era
na igreja, a escola que eu ia era da igreja, os amigos que eles traziam pra casa era
da igreja, sabe assim, entdo nio tinha... E ndo tinha nenhuma possibilidade de
escolha assim. (Entrevistada 07)

(003) Eu comecei com 3 anos, que eu me lembro assim, que a minha mae conta,
porque ela me levou né, é aquela questao quando vocé é pequena, o pai fala e a
gente tem que ir. (Entrevistada 12)

Podemos apontar, aqui, o conceito de habitus da obra de Bourdieu (2019), que buscou romper
a dicotomia entre sociedade e individuo e estabelecer a forma com que a determinagdo social
ocorre nas a¢oes dos individuos (WACQUANT, 20006). O fragmento (001) expressa, claramente,
a construgao social existente para que esta mulher se insira no contexto religioso. Acostumada,
de acordo com suas palavras, ela reflete o que lhe foi passado, ou seja, praticas e costumes com
0s quais teve contato expressam-se nos seus habitos. Os trechos (002) e (003) apresentam-se com
teor impositivo, exprimindo a auséncia de possibilidade de escolha por parte das mulheres. Podem
revelar, mesmo que de maneira implicita, o sentimento de impoténcia perante a imposi¢ao da fa-
milia, onde as mesmas compreendem o dever de acatar a pratica religiosa como heranga familiar. A
influéncia e o incentivo das familias para a permanéncia no meio religioso também foram relatados
pelas entrevistadas, conforme pode ser visto no fragmento (004).
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(004) A familia influenciou bastante, assim, a seguir, achava bonito e etc. (Entrevistada
08)

A consciéncia, por parte das entrevistadas, sobre a influéncia do meio familiar nas escolhas
religiosas ¢ ponto de destaque. Enquanto ¢ claro para algumas mulheres que o contexto do cris-
tianismo em que estiveram inseridas influiu para que se mantivessem vinculadas a instituicdes
religiosas, outras consideram que, embora existisse a interferéncia familiar, a influéncia nio seria a
forca motriz para que permanecessem inseridas em suas igrejas.

(005) Foi o contexto que eu me inseri, né? Que eu estou inserida, que eu sempre
estive, desde que nasci. Toda a familia, ndo s6 pai e mae, mas toda, toda minha
familia ¢ crista, entdo, assim, teve isso porque eu estava na igreja, né? Entdo eu
convivi e cresci ali. (Entrevistada 10)

Entendendo toda a influéncia cumprida no ambito familiar, conscientemente ou nao pelas
entrevistadas, adentramos nos moldes passados pelas instituicbes para com as familias das fiéis.
Indagamos, aqui, sobre as referéncias e as maneiras com que as organizagoes instruem seus se-
guidores para, entao, compreendermos a alocagao destas fieis nessa logica. As explicacdes para
os moldes orientados pelas institui¢oes eram dadas de maneira direta, muitas vezes tratado como
padrao posto, sem necessidade de questionamento. A familia tradicional proposta no contexto reli-
gloso orienta-se no patriarcado, onde a figura masculina rege o movimento do restante da familia e
a mulher enquadra-se como auxiliadora, cumprindo fun¢oes secundarias e subordinadas ao homem
em seu papel de cabega da casa, conforme pode ser visto nos fragmentos (006) e (007).

(006) Obviamente, tem até uma musiquinha que falava... “O pai é o forte
polegar, a mie ¢ a rainha do lar, o pai, a mae, a irma, o irmio...” E por ai vai,
familia tradicional brasileira. (Entrevistada 05)

(007) Uai vamos falar o que todos sabem, é familia hétero normativa, o homem
e a mulher e filhos e todos crentes se possivel, o real ideal é todos crentes, e
se nao for tem que batalhar para que seja e é essa familia, assim, monogamica.
(Entrevistada 07)

(008) Pai, mae, filhos, é a ideologia de familia normal, né? (Entrevistada 09)

Existem, ainda, outros aspectos para a conformagao das familias, passados pelas institui¢oes,
conforme mostra o excerto (007), que apresenta a necessidade de luta para vincular-se a tradi¢do
religiosa a familia. As palavras usadas pela entrevistada apontam a maneira de conversio como
objetivo, demonstrando a busca dessa realizacio como uma intensa tarefa. No que diz respeito
as novas composicoes de familias e como as institui¢oes lidam com essas formas de organizagao
contemporaneas, a adog¢ao foi pontuada por uma das entrevistadas que explicou que, em sua antiga
organizag¢ao, era método aceito. Ainda em relagio a este ponto, o casamento também foi relatado,
por diversas mulheres, entendendo que, para a aceitagao da igreja, o casal, sempre composto por
um homem e uma mulher, deve formalizar sua unido perante a igreja e o estado (seguindo padrdes
pré-estabelecidos pelas institui¢cdes). O anseio para a formacao de uma familia foi, também, narrado
pelas entrevistadas. A orientacao passada pelas instituicdes de que deveriam almejar o casamento e
toda a preparacao nesse sentido foi marca comum dentre as entrevistas.

009) A igreja prega uma familia heterossexual né, e que assim, é uma das coisas
b 5
que eu sinto um pouco que eu destoo nessa crenga, de que a familia é o principal
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objetivo da igreja, o que eu nao acho que € isso, até porque a minha interpretacao
que eu tenho da biblia ¢ que Jesus ele deixa familia no estado do secundério da
coisa, porque até tem uma passagem que ele fala né: quem sao minha mae e meus
irmaos, quando a mae dele é Maria chega procurando ele, ele fala que os irmaos
e a familia dele é quem fazia a vontade de Deus, entdo a familia dele é o mundo,
sao as pessoas, sio com que eles cria lacos ¢ tal. Eu nao tenho essa concepgao
interna, mas dentro da igreja prega-se sim uma familia que vocé deve almejar
o casamento e tal, o que eu acho muito contraditério com a biblia, porque a
maioria dos apéstolos eles ndo foram casados né, eles exerceram o ministério
deles solteiros e tal mas existe sim essa pregacdo de uma familia heterossexual, é,
com filhos e tal e que deve ser uma coisa que vocé deve desejar. (Entrevistada 03)

(010) E aqueles de sempre, a estrutura familiar e tal, ai tem o marido, marido tem
que set o protetor da casa, a mulher tem que seguir o que ele disser, a mulher...
E ensina porque temos que aprender as coisas para casar, €ssas cOisas mesmo.
(Entrevistada 12)

No fragmento (009), a entrevistada pontua as tradi¢des passadas pelo cristianismo. A mesma
ressalta, entretanto, seu posicionamento perante tal cultura. Salienta a contradi¢ao biblica entre o
que fora pregado por Jesus e o que ¢ instituido para os fiéis cristaos. Deixando claro suas discordan-
cias, enfatiza, pela repeticao, os moldes estabelecidos. O excerto (010) refor¢a o entendimento da
divisao dos papéis através do género nas familias. Pode-se observar, a partir daf, que sao passados
valores que perpetuam-se na sociedade e atribuem a homens e mulheres a carga de executarem
determinadas e especificas tarefas.

Neste sentido, podemos apontar o que foi proposto por Boris (2002), que analisou o proces-
so de tornar-se mulher. No caso observado, o mesmo destaca que o processo de tornar-se cabe
também ao homem, quando este tem construido o padriao de masculinidade imposto socialmente.

Ainda analisando o fragmento (010), encontramos semelhangas entre a fala da entrevistada
e o que foi pontuado por Freitas (2009), que corrobora com o entendimento do homem priori-
tariamente como provedor da familia, apresentando, em seu estudo, que os modelos tradicionais
permanecem e ainda orientam mulheres e homens.

Dentre as mulheres entrevistadas que sio, atualmente, atuantes no meio evangélico, a maioria
delas teve uma trajetoria religiosa perpassando por diferentes denominagoes. Os processos para
entrada nas suas institui¢oes atuais podem ser considerados semelhantes, uma vez que na intengao
de melhor se alocarem em um meio social religioso, condizente com suas concepgoes, optaram por
institui¢oes que fornecessem base sélida nos preceitos biblicos, aceitando por vezes o tradiciona-
lismo que acompanha esse embasamento. Fato que corrobora o que foi proposto por Mendonga
(2008), que apontou a busca em somar a razao a sensagao de pertencimento.

(011) Entao, assim, eu acho que t4 até havendo um racha na igreja, e na prépria igreja
evangglica, porque a Presbiteriana, a Sal da Terra, a propria Assembleia de Deus, tem
uma visao muito diferente, e, e muito mais focada na biblia, no que a biblia diz, eu
percebo até que nessas outras igrejas que eu disse, como por exemplo a universal, eles
tem uma, eles fogem muito daquilo que ta escrito na biblia, e nao ¢ fazendo uma critica
porque nem toda religido tem que seguir a biblia, mas o pressuposto da religido evan-
gélica ¢ seguir a biblia e eles ndo fazem isso, entdo eu acho que ¢ muito, muito distinto
mesmo sabe, eles tem até praticas que sao comuns em centro espiritas, nada contra
centro espirita mas nao ¢ evangélico, entendeu, entdo assim, eu acho bastante diferente,
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acho que sao de religides quase que distintas mesmo. (Entrevistada 03)

(012) Eu acho que muitas coisas que eles pregam, os meios que eles pregam, nao sao
biblicos, na verdade ¢ simplesmente para proprio interesse, seja financeiro, seja social.
(Entrevistada 15)

A busca por denominagdes que compreendam a diversidade nas particularidades destas mu-
lheres reitera o que foi colocado por Souza (2006) que apontou o transito religioso feminino como
resultado da demanda de mulheres por novos desenhos da religido e da experiéncia religiosa. Em
meio a pluralidade de origens de instituicoes das pesquisadas, buscamos encontrar valores que estas
considerassem fundantes e comuns, encontrados no meio evangélico em diferentes denominagdes.
O amor ao préximo e o amor a Deus sio pontuados como valores principais € comuns, mesmo
que, por vezes, sejam acompanhados de criticas entre o que ocorre na teoria e na pratica dentro das
igrejas, como pode ser observado no fragmento (013). As mulheres destacaram o distanciamento
que é pregado pelas instituigdes para com o mundo. E reforcado, a todo tempo, que o meio de con-
vivéncia deve ser baseado na igreja e pontuadas diretrizes e regras especificas para serem seguidas.

(013) Na pratica vocé nio pode se envolver com ninguém que nao seja da igreja,
“Porque voce esta se envolvendo?”, os seus amigos tem que estar dentro da igreja,
o seu ciclo de amigos tem que condizer com aquilo que vocé vive, nao faz sentido
vocé andar com alguém que seja homossexual ou alguém que beba, alguém que
fume, alguém que nao siga os principios da biblia, entdo... (Entrevistada 05)

Quando questionadas sobre a participagdo de mulheres nas instituicGes pregressas, encon-
tramos uma variedade de entendimentos sobre a insercao feminina em atividades de lideranca.
Compreendendo a biblia como o livro de base do cristianismo, muitas das mulheres assentem os
cargos estabelecidos como uma ativa participagao, ou mesmo suficiente. Atividades organizativas
e secundarias foram citadas quase em totalidade pelas entrevistadas, além das fun¢des que envol-
vem cuidado. E pontuado, ainda, o trabalho em ministérios infantis, eventos voltados para outras
mulheres, trabalhos com jovens e a participagao em grupos de danga, teatro e louvor. A falta de
espago em cargos representativos para outras mulheres é sentida, como podemos ver nos trechos

(014) e (015).

(014) Eu nunca vi uma mulher pastora, nunca vi uma mulher evangelista,
mulheres ficavam mais na drea de criangas, nunca tinha um professor homem
da AEBD de idade de doze anos para baixo, nio tinha, os professores homens
ficavam somente com os adultos. Entdo mulher seria basicamente para cuidar
de crianca, eu nunca pude ser ministra do louvor, no louvor que a gente tinha,
tinham varios cargos, eu sempre ficava na vice, vice diretotia, vice isso, vice
aquilo. No ministério do teatro eu era vice aquilo, no ministério de danca eu era
vice aquilo, eu participava de varios ministérios mas sempre como vice porque
o cargo de lideran¢a tem que ser de um homem porque o homem ¢ a cabega.
(Entrevistada 05)

(015) Atualmente tem melhorado, mas eu acredito que ainda nio é uma coisa

efetiva, sabe? Acho que falta muita compreensiao da institui¢ao, da importincia
da mulher como um cargo de lideranca. (Entrevistada 06)
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Uma das entrevistadas, que enuncia no excerto (014), expressa seu incomodo em relagiao a
auséncia de mulheres a frente da instituicao. Em sua fala, repete que, em todas as atividades que
desempenhou, sua atribuicao era a de vice, atrelando as fung¢ées superiores a uma figura masculina.
Pode-se extrair, ainda, deste trecho, um ponto comum, citado por diversas pesquisadas. As insti-
tuicoes reforcam o que é pontuado na biblia onde o homem ¢é colocado como a cabeca da familia,
cabendo a ele a tomada de decisdo tanto nos lares quanto nos espagos dos templos.

Podemos notar, ainda, nas mais variadas respostas, a auséncia de mulheres nos altos cargos das
institui¢es e a vinculagdao de papeis ligados a fungdes masculinas. Os requisitos para exercer os
cargos apresentam, também, critérios que s6 se completam com uma figura masculina, que muitas
vezes ¢ a de um marido, que tem fun¢des de lideranga nas igrejas, com isso suas esposas desempe-
nham fun¢oes que ndo podem ser realizadas por mulheres solteiras. Tal fato parece corroborar o
que fora colocado por Algranti (2007) ao analisar, por meio de passagens biblicas, as relagdes que
oferecem as mulheres papeis secundarios e de auxilio aos seus maridos.

(016) Nao tem uma pastora, falo assim, a frente. Na presbiteriana ndo tem uma

pastora, lider, mas eles tém a SAF, Sociedade Auxiliadora Feminina. Entdo as
mulheres sempre estdo a frente, a mulher do pastor ¢ uma pastorazinha, todo
mundo fala. (Entrevistada 10)

O trecho (010) ratifica a ideia da perda da identidade feminina em relacao a submissio a uma
imagem masculina, submetendo-as a func¢des limitadas e tirando seu protagonismo nas atividades.
Destacamos, aqui, a maneira com que as entrevistadas referiram-se as esposas dos pastores, as
quais exerciam ou exercem algum tipo de lideranca nas instituicdes. A identidade dessas mulheres
¢ invisibilizada e estas sao alocadas como partes do todo que é o pastor. Tal realidade pode ser
comprovada pelo uso no diminutivo na referéncia a esposa do pastor, no fragmento (016), de-
monstrando, mesmo que linguisticamente, menor relevancia em relagio ao papel do homem na
instituicao.

(017) Tinha sempre o pastor e a mulher do pastor, ou seja, ninguém sabia 0 nome
dela, era sempre o nome dele e era sé a mulher do pastor que ficava assim como
se fosse um anexo, sabe. Segurando microfone ou emendando a musica quando
ele ndo queria mais emendar ou os cargos de tipo ficar na porta recebendo,
repondo copo, cuidando das criancas, sabe. (Entrevistada 04)

(018) E muito dificil, assim, eu j4 fui de igrejas que tem pastor mas nio tem pastora,

¢ a mulher do pastor. Ja fui de igrejas que tem o apdstolo mas nao tem a apostola, ¢é a
mulher do apdstolo. Entdo normalmente eram cargos assim, ou era da interse¢ao, que é

o pessoal da oracio, e raramente no ministério de louvor, mas ¢ bem dificil. (Entrevis-
tada 11)

O discurso apresentado pelo trecho (017) disserta sobre as atribuicbes que sao concebidas
como femininas e a imagem da mulher do pastor, novamente, como parte do absoluto. Nao ¢
raro de encontrar na bibliografia (SOUZA, 2015; ALENCAR E FAJARDO, 2010), as diversas
vezes que mulheres tiveram sua participagao invisibilizada na construgdo da historia das institui¢oes
evangélicas. O que pode, aqui, ser colocado em comparagao com o desenvolvimento das organi-
zagoes das entrevistadas, onde, embora as mulheres desenvolvam fungdes ligadas diretamente ao
funcionamento das igrejas, nao tem sua participac¢ao ligada a nenhum mérito.

Revista Movimentagao, Dourados, MS, v.6, n.10, jan./jun. 2019 - ISSN 2358-9205



72

Universidade Federal da Grande Dourados

(019) Eu sou lider em treinamento de crianga né, que 14 tem um ministério
infantil, sou lider de jovens em uma célula de jovens e ¢ isso. (Entrevistada 01)

(020) Eu cantava, eu dancava, eu fazia teatro, eu dava aula para as criancas de
nove a doze anos, eu fazia tudo que precisava, até limpar a igreja de vez em
quando cu ia 14 e limpava quando a zeladora ndo podia ir, entdo o que precisava
eu estava la para fazer. (Entrevistada 05)

(021) Eu ainda participo do ministério infantil 14, eu trabalho na parte do
ministério infantil. E durante uns 6, 7 meses eu fiz parte do grupo de jovens
também, com os adolescentes, tinham uns 7 ou 8 adolescentes. (Entrevistada 14)

No universo pesquisado, de quinze entrevistadas, sete sao mulheres atuantes em institui¢es
evangélicas, apenas duas destas desempenham cargos de liderancga frente a suas igrejas. As demais,
alocam-se no quadro de fung¢des secundarias e organizativas.

Muitas sao as maneiras que as fi¢is descrevem a figura do lider religioso no seio das institui-
¢oes. As liderangas religiosas, em sua maioria na imagem do pastor, perpassam diferentes tipos de
autoridade, entretanto, sempre caracterizando uma autoridade maior dentro das denominagdes.
De caracteristicas mais flexiveis e relacionamentos mais intimos entre pastor e fiel a atributos mais
impositivos e inquestionaveis, as respostas sobre a autoridade religiosa pairaram, em sua totalidade,
sobre a figura masculina, embora exista lideres mulheres dentre as pesquisadas.

(022) Eu acho que ¢é uma autoridade tranquila, porque ele é uma pessoa
bastante engracada, entio ele tenta ter um relacionamento intimo, entendeu? De
companheirismo, de amizade, de conhecer mesmo, de sentar, conversar, entender
a histéria e eu poderia descrever isso, nao ¢ uma autoridade de pegar a vara e
querer bater, entendeu? Mas é uma autoridade que também é muito séria que é
contada na biblia que ¢ pautada na palavra que realmente tem um compromisso,

mas uma autoridade que eu ndo vejo como uma ma, entendeu? (Entrevistada 15)

Corroborando com o que pontuamos, a imagem feminina nas instituicdes esta vinculada a
papéis masculinos. Isso fica nitido quando nenhuma das entrevistadas descreve a lideranca religiosa
pelas pastoras e outras atribuigdes destinadas as mulheres.

No excerto (022), para ilustrar, temos a resposta de uma das mulheres fiéis que esta hoje vincu-
lada a uma instituigao neopentecostal e que se coloca de maneira mais aberta na aceitagao feminina
em cargos de lideranca. Questionamos, também, sobre os processos que levaram estas mulheres a
exercerem tais atividades. Enquanto algumas igrejas apresentam claros processos de treinamento
e oferecem cursos para o desenvolvimento de suas fungdes internas, outras encaminham para as
atividades os fiéis que ja encontram-se envolvidos nas tarefas e ja estdo presentes na instituigao a
algum tempo. As mulheres justificaram a auséncia de processos com a questao da disposicao de
tempo despendido para as atividades religiosas.

Nas denominagdes que existem claros processos de formagao para o desempenho de ativida-
des, em sua totalidade, fornecem cursos e seminarios para capacitar os fiéis. A formacao acontece
gradualmente e ¢ voltada especificamente para a area de atuagao de interesse do fiel, ressaltando,
aqui, que existem critérios para se assumir posi¢oes de lideranca, logo, formacgoes para pastores sao
diferenciadas e acompanhadas de outros fatores.
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Existem, também, cursos que sao ofertados pelas institui¢oes que englobam temas cotidianos
de modo a prepara-los para se manterem em fé nos percalcos da vida, como exemplificado no
fragmento (023).

(023) Entio, depende do que a pessoa vai fazer né, para pastor tem, tem um
seminario de pastores, tem até as cidades centrais assim, Sao Paulo tem um centro
de formagao e tal tem também a escola biblica que ¢ para, qualquer pessoa pode
fazer para exercer qualquer cargo de lideranga, né, é para estudar mesmo mais
teologia, as questdes dos fundamentos da fé que a gente chama de Bel, é a escola
biblica. E assim as vezes para algumas coisas mais especificas tem algum curso
assim para trabalhar com crianca mesmo, de, voltado a, como lidar com crianca,
esse tipo de coisa as vezes mais especifico, mas sdo cursos menores, entendeu?
Esses cursos principais ¢ seminario e, e, e essa escola biblica. (Entrevistada 03)

A rigidez estabelecida pelas institui¢ées foi pautada quando buscamos entender as dissidéncias,
tanto das mulheres que nao sido mais atuantes no meio evangélico, quanto das que ainda se inserem
em alguma instituicao. O medo estabelecido pela crenga no céu e no inferno é o principio basico
para compreender a inquietude dessas mulheres sobre as praticas das igrejas. O legalismo também
foi marcado nas entrevistas, além da busca por aceitagao e isengao de julgamentos, fato comum
entre as mulheres que continuam a frequentar as instituicoes. Consideram que nao deva existir um
mérito especifico para aqueles que buscam e acreditam na salvagao divina, refor¢am a importancia
do acolhimento e apoiam-se na prelegao do amor ao proximo.

(024) na minha época, que cu ia, era muito legalista. Eles pregavam muito lei. Que
que pode, que que nio pode, que que ¢ certo, que que ¢ errado. (...) eles pregam a
graca. Que o que nio importa nao ¢ a suas acoes, assim importa também né, mas

eles ndo te julgam pelas coisas que vocé faz. (Entrevistada 01)

Embora grande parte dessas mulheres nao tenha, de fato, se sentido parte de suas institui¢ces
ao longo da vida, o processo de saida do contexto religioso ocorreu, concomitantemente, com o
processo de amadurecimento intelectual e a busca pela compreensao de novas perspectivas que nao
haviam sido estimuladas dentro das igrejas.

(025) Porque eu nunca, nunca me senti a vontade 14, nunca, como que eu posso
dizer, eu nunca concordei com nada, s6 que eu também nunca pude sait, af

quando eu pude sair eu sai. (Entrevistada 02)

A violéncia e a opressio dentro das organizagoes foram, também, referenciadas pelas en-
trevistadas. A questio da submissio feminina nos espagos religiosos, a pregagao do medo e o
dualismo imposto dentro do meio evangélico resultou, do mesmo modo, em rompimentos com
essas instituicoes.

De todas as formas, a saida do meio social religioso para outros contextos sociais, principal-
mente o académico, deu o suporte para que estas mulheres se compreendessem como mulheres e
buscassem perspectivas de libertagao, a despeito de que muitas delas recorreram ao estudo biblico
e religioso a resposta para seus questionamentos.

(026) Ai, uma coisa que eu sempre achava ruim era o valor de submissiao da
mulher, mesmo que sempre quando tinha aquela palavra assim, que tem uma
palavra na biblia que fala “o homem ¢ a cabega e a mulher é a cauda”, alguma
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coisa assim, ou que “a mulher edifica o lar e 0 homem meio que comanda”, sabe,
sendo que nao ¢ assim. Na verdade, na realidade a mulher é comanda mais que
tudo e ndo tinha que ser assim. (Entrevistada 04)

(027) Entrei na faculdade e na aula de sociologia da educacdo eu conheci o
feminismo, que até entdo era demonizado, eu nunca quis saber porque eu sempre
aprendi que ndao, que nio. Era um movimento totalmente anticristdo entdo nao
precisava saber nem me envolver com aquilo, até que eu pesquisei sobre e a
professora foi contando a trajetéria dela, que ela descobriu o feminismo porque
ela apanhava do marido em casa, e ela largou do marido, fez uma graduacio e
nossa, ele é melhor as vezes do que a prépria religido, eu fiquei pensando comigo. ..
Porque a religido te prende, o feminismo libertou ela, ai eu fui conhecendo, fui
estudando, fui estudando a biblia, fui estudando a historia da religido mesmo,
e eu falei “Nao, ndo é para mim”, eu me descobri bissexual e falei “Nao, nao ¢é
para mim mesmo”’, se eu voltar para a igreja e alguém sonhar na vida que eu sou
bissexual eu estou £¥*** entiao abandonei. (Entrevistada 05)

No fragmento (027), o que ¢ colocado em evidéncia ¢ a relagao da instituicao frequentada e o
feminismo. A entrevistada enfatiza a maneira com que o movimento era colocado pela institui¢ao
como anticristdo e que pregava praticas contrarias a igreja. Entretanto, em sua propria trajetoria,
a mulher teve contato com outra face do movimento, na pratica, onde pode compreender que
o que lhe era instruido, por vezes, limitava sua visao para que esta se enquadrasse nos padroes
estabelecidos pela denominagao.

Cabe-nos, aqui, penetrar no questionamento dos motivos que levam a institui¢ao em questio a
se posicionar desta maneira em relagdo ao movimento feminista . Apesar de compreender a biblia
como livro base das instituicdes evangélicas, pode-se inferir que tal conduta consinta em manter
situagoes de violéncia e opressao ocorridas em seu cerne.

Em nenhuma das entrevistas, o processo de rompimento com as institui¢des foi considerado
um processo facil. O habito e a inser¢ao no meio religioso geraram conflitos internos, a dissidéncia
como produto final dessa relagao foi caracterizada em meio a rupturas familiares e de praticas que
foram cultivadas ao longo da vida.

Ainda nesse sentido, quando questionadas as entrevistadas atuantes sobre a sua frequéncia nos
cultos, obtivemos respostas assiduas, onde é parte de suas rotinas despender um tempo semanal
para as atividades religiosas. Algumas, ainda, indicaram participar de mais de um culto por semana,
além de estarem presentes também em reunides e grupos. Mencionaram, ainda, estarem envolvidas
em outras atividades, como reunides de jovens, escola dominical, grupos de oracao e atividades
propostas para além do ambito da igreja, entre os fiéis, como a pratica de atividades fisicas.

Entendendo a pluralidade de vertentes das institui¢oes, questionamos as mulheres sobre as
agoes que sao desenvolvidas pelas igrejas e voltadas para a comunidade. Mariano (1999) apontou,
em sua obra, no caso dos neopentecostais, que apoiando-se na teologia da prosperidade, nao vol-
tam suas agoes para o assistencialismo, diferindo das atividades tradicionais desempenhadas por
institui¢Oes religiosas. Por sua vez, as fiéis citaram atividades como evangelizagao voluntaria em
abrigos, creches, trabalho com refugiados através de ONG's, arrecadagao de alimentos e roupas e

acolhimento para pessoas em situa¢ao de dependéncia quimica.
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Agdo que é descrita de maneira comum entre as mulheres atuantes no meio evanggélico é,
entretanto, a doagao, seja ela de alimentos ou roupas e agasalhos. Tais agdes voltadas, normalmente,

a pessoas em situacao de vulnerabilidade.

(028) Na minha igreja também tem agdo social uma vez por més, onde tem
corte de cabelo, um evento com as criangas, e tem as cestas basicas que sio

mensalmente também, que a gente compra. (Entrevistada 09)

Perguntadas sobre a especificidade de publicos das institui¢oes que frequentam, uma minoria
de fiéis pontuou que o publico especifico de suas institui¢cdes ¢ o publico jovem e que, para isso,
as organizag¢oes desenvolvem atividades e se movimentam nas redes e em atividades sociais para
manter essa busca. As demais entrevistadas, em sua maioria, afirmaram nao existir publico alvo,
declarando que a evangelizagao ¢é para todos e que dentro de seus contextos cada um busca por
seus semelhantes.

(029) Nio, uma faixa etaria, talvez? Nio. E a todos. Entio cada um busca, por
exemplo, nds jovens nos responsabilizamos pelos jovens da cidade, cada um tem

um foco. Tem a uniao de mulheres, tem os mais velhos. (Entrevistada 10)

Das mudangas ocorridas no meio evangélico nas ultimas décadas, a movimenta¢ao que con-
tribuiu para o aumento do nimero de fiéis é a aceitacao das novas institui¢oes sobre os valores
mundanos. Encontrar organizacdes que declaradamente buscam publicos especificos para sua
clientela ratifica o que fora colocado por Jungblut (2007), que analisa as formas de relacdo entre
religiosos e a cultura social que a eles perquire, justificando sua expansao numérica e apontando a
quebra de seu tradicionalismo e sectarismo.

No que diz respeito ao historico das institui¢oes, questionamos se as mulheres inseridas nessas
igrejas tém conhecimento de sua fundacio e de suas figuras principais. O que obtivemos foi uma
no¢ao, muitas vezes, superficial de como estas organizacdes tornaram-se o que sao hoje. Foram ci-
tadas algumas figuras dentro dos histéricos. Entretanto, as pesquisadas responderam, timidamente,
sobre a estruturacao de suas igrejas.

As rupturas, entretanto, ocorridas para o surgimento destas institui¢oes, foram pontuadas,
compreendendo, entdo, as pesquisadas sobre as discordancias litdrgicas que ocorreram no desen-
volvimento das denomina¢oes. Embora exista a no¢ao por parte das mulheres das divergéncias
ocorridas para a criagdo de novas institui¢oes, ¢ nitido o desconhecimento aprofundado sobre as
causas dessas rupturas e os caminhos tomados entre as instituicdes que surgiram de um mesmo
tronco originario.

(030) Entao, a presbiteriana ela foi fundada com um pastor americano que chegou
no Brasil, mas eu nio sei muitos detalhes ndo, eu sei que eles chegaram, a igreja
presbiteriana tinha uma cultura mais rural né, ela era mais, depois comegou a vir
para cidade, mas, detalhes da fundacdo nao sei te dizer nao. (Entrevistada 03)

(031) Olha, mais ou menos, foi uma histéria que aconteceu 12 em Belém, um
cara 14, eu lembrava dessa histéria de cor, mas hoje em dia eu ndo faco ideia,
muito tempo um cara veio para ca de outro lugar e fundou 12 em Belém e acabou
que teve uma separa¢ao, hoje em dia tem a Missao aos Povos e uma outra a

Madureira, entdo teve essa separacdo, mais ou menos isso. (Entrevistada 06)
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O que nos chama atenciao nos fragmentos (030) e (031), além das demais descri¢cdes das en-
trevistadas sobre a histéria de suas institui¢oes, sao as referéncias aos personagens masculinos, nao
existindo, em seus discursos, a contribuicio de mulheres para o desenvolvimento das denomina-
¢oes. Podemos, entio, novamente, articular aqui o que fora proposto por Candiotto (2010) e Souza
(2015), que apontaram, em seus estudos, que a retirada das mulheres da historia da construcao das
organizagoes serve de manutengao para a estrutura patriarcal posta.

Buscando encontrar pontos comuns entre as pregacoes das instituicoes evangélicas das pesqui-
sadas, tracamos questoes sobre o que sao considerados como aspectos doutrinarios principais para

estas mulheres. As explicagdes sobre estes aspectos fluiram em varias diregoes.

(032) A biblia como principal texto a ser seguido, nada além da biblia, a salvacao
apenas mediante cristo, toda gléria para Deus né, ndo, ndo para, vocé nao deve
buscar o seu préprio, a sua propria ascensao mas sim a de Deus e, e, e 0 amor ao
préximo, que a salvagdo ¢ apenas mediante a fé, ndo, nao existe como eu fazer
alguma coisa que me dé a salvagdo mas apenas eu acreditar naquilo, e ¢ basicamente
isso, sA0 esses principais pontos, que, que eu acho que sdo. (Entrevistada 03)

(035) Eu acho que é esse negdcio da bebida alcodlica, né? Eles sdo totalmente
contra, o sexo antes do casamento também e algumas vestimentas. (Entrevistada

09)

(036) Velho, eu acho que... Nao tem assim sabe? Nao tem uma doutrina, uma
regra, nao que eu tenha identificado pelo menos, sabe? (Entrevistada 14)

Enquanto algumas mulheres recordaram-se e pontuaram proibi¢oes e limitagoes impostas por
suas igrejas, outras se basearam biblicamente e caracterizaram suas doutrinas e outras enfatizaram a
ausencia de doutrinas. A diversidade nas descrigoes reflete a tradigao adotada por suas institui¢oes
ou os novos moldes utilizados pelas igrejas.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Este artigo teve, como objetivo, analisar a inser¢ao, do grupo de mulheres pesquisado, em
organizagoes religiosas. Assim como, compreender suas diferentes trajetorias e a influéncia destes
espagos sagrados na formagao do feminino, considerando o género como fundamental na consti-
tuicao desta dinamica.

Os estudos existentes, que tratam da intersecao relagdes de género, mulheres e religiao, ainda
apontam situagoes comuns, reafirmando o carater de controle das institui¢des. Desta forma, o que
se explicitou nesta pesquisa, a partir das diferentes trajetérias das mulheres nas religides, foram as
diversas maneiras em que as denominacoes padronizam as identidades de seus seguidores, forjando
as personalidades com base em seus ritos e dogmas.

Ambos os grupos apresentaram a forte influéncia que as familias exercem na insercao das
mulheres nas instituigoes. Outro aspecto comum entre as pesquisadas sao os moldes passados pelas
institui¢Oes para a conformagao das familias. A familia tradicional, composta por marido, esposa
e filhos ¢ aspecto fundamental na padronizacao destas fiéis, além da busca para que todos estejam
inseridos na dinamica da igreja.
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Outro aspecto fundamental, na dinamica das mulheres com as instituigoes religiosas, é a par-
ticipagao destas nas fungoes de lideranga nas igrejas. O que se explicita, na vivéncia das entrevista-
das, ¢ a limitacdo da autoridade nas denominag¢oes, uma vez que estas fungoes sao historicamente
destinadas a0 homem, seguindo o contexto patriarcal do cristianismo. As posi¢oes, ocupadas por
mulheres, se relacionam a dinamica de organizagao e funcionamento das institui¢oes, entretanto,
seguem sem prestigio.

Ainda no que se refere as fungdes destinadas as mulheres, nas instituicdes evangélicas, pode-
mos relacionar a falta de espago concedido a elas a auséncia de referéncias femininas no histérico
das institui¢oes. Quando questionadas, as entrevistadas se referiram, em totalidade, a liderancas e
figuras masculinas que conduziram as denominag¢des aos seus estados atuais.

Um dos grupos pesquisados é composto por mulheres que romperam seus vinculos com
o cenario evangélico. A ruptura apresentou-se como um processo delicado entre estas mulheres,
entendendo o longo vinculo e os reflexos da influéncia deste nos seus contextos pessoais. O gru-
po de mulheres ainda ativas no contexto evangélico também apresentou situagoes de ruptura e
insercao em novas instituigoes. A busca por espagos que disponham de maior liberdade e atuagao
das mulheres se coloca como uma provocativa para ambos os grupos nas diferentes situagoes de
rompimento.

As trajetorias religiosas, experenciadas por mulheres e relatadas neste estudo, perpassam situa-
¢oes comuns, embora tenham sido vivenciadas em igrejas protestantes diversas. A compreensao do
papel da religiao e seus espagos como formadores de identidades se exprime nas falas e nos padroes
apresentados pelas entrevistadas. O papel designado as mulheres ainda esta fortemente relacionado
a condicdo bioldgica da reproducao, enquanto fungoes de lideranga que apresentam prestigio nas

institui¢oes sdo reservadas a figura masculina.
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